職務経歴書
        		20ｘｘ年ｘ月ｘ日現在
氏名：●●　●●

■　職務概要
	現在は株式会社××××に所属し、富裕層顧客のコンサルティング営業を担当。前任店での●●支店では新規開拓営業を担当し法人や企業オーナーを中心に顧客を開拓。収益金額4,800万円、 △△支店ではシップファイナンス5,760万ドルを実行し、債券投資枠合計7億ドル以上を管理。 これらの経験を生かし、顧客の資産管理、投資戦略の提案、リスク管理を行っています。



■　職務経歴
勤務先名：●●●株式会社　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（勤務期間：20〇〇社年ｘ月～現在）
◆事業内容：金融商品取引業 
◆資本金：ｘｘｘ百万円　　　　　◆売上高：ｘｘ百万円　　　　　◆従業員数：ｘｘ名
	期間
	業務内容

	20〇年ｘ月
　　　～
現在


	部署名：コーポレートファイナンス部　　　　　　　　　　　　

	
	職位：部長
【担当業務】　
･富裕層顧客の資産運用コンサルティング
富裕層顧客に対して、資産運用の戦略を提案し、ポートフォリオの最適化を行う。顧客のリスク許容度や投資目標に基づき、個別の投資計画を策定し、定期的なレビューと調整を実施。
･法人営業（M&A、トランジションファイナンス）
企業の合併・買収（M&A）やトランジションファイナンスに関するコンサルティングを提供。企業価値評価、デューデリジェンス、契約交渉などのプロセスをサポートし、成功に導く。
･新規顧客開拓
新規顧客の獲得を目指し、マーケットリサーチを行い、潜在顧客に対してアプローチ。営業活動を通じて信頼関係を構築し、契約締結に至るまでのプロセスを管理。
･銀行連携業務の推進
銀行との連携を強化し、共同プロジェクトの推進を担当。資金調達や融資のアレンジメントを行い、企業の財務戦略をサポート。










■　保有資格・スキル
· 証券アナリスト
· CFP
· 1級ファイナンシャル・プランニング技能士
· TOEIC 865点(２０××年〇月取得)
· Microsoft Office Specialist Excel 2019 Expert

■　自己PR
コーポレートファイナンスの分野で約10年間の経験を持ち、富裕層顧客の資産運用コンサルティングや法人営業に従事してきました。新規顧客開拓においては表彰を受けた経験もあり、銀行連携業務の推進にも尽力しています。また、財務部では財務分析や資金調達、予算策定などの業務を担当し、財務リスク管理においても成果を上げました。 これらの経験を生かし、さらなる挑戦を目指しています。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　以上
