職務経歴書
        		20ｘｘ年ｘ月ｘ日現在
氏名：●●　●●

■　職務概要
	コーポレートファイナンス業務において、資金調達支援や財務戦略立案を中心に、企業の財務健全性を向上させるため、いくつものプロジェクトに従事してきました。特に、M&Aアドバイザリー業務やIR支援業務などの分野で豊富な経験を有しています。



■　職務経歴
勤務先名：●●●株式会社　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（勤務期間：20〇〇社年ｘ月～現在）
◆事業内容：コーポレートファイナンス業務を中心に、資金調達支援、M&Aアドバイザリー業務、財務戦略立案およびIR支援業務 
◆資本金：ｘｘｘ百万円　　　　　◆売上高：ｘｘ百万円　　　　　◆従業員数：ｘｘ名
	期間
	業務内容

	20〇年ｘ月
　　　～
現在


	部署名：コーポレートファイナンス部　　　　　　　　　　　　

	
	【担当業務】　
･富裕層顧客の資産運用コンサルティング
富裕層顧客に対して、資産運用の戦略を提案し、ポートフォリオの最適化を行う。顧客のリスク許容度や投資目標に基づき、個別の投資計画を策定し、定期的なレビューと調整を実施。
･法人営業（M&A、トランジションファイナンス）
企業の合併・買収（M&A）やトランジションファイナンスに関するコンサルティングを提供。企業価値評価、デューデリジェンス、契約交渉などのプロセスをサポートし、成功に導く。
･新規顧客開拓
新規顧客の獲得を目指し、マーケットリサーチを行い、潜在顧客に対してアプローチ。営業活動を通じて信頼関係を構築し、契約締結に至るまでのプロセスを管理。
･銀行連携業務の推進
銀行との連携を強化し、共同プロジェクトの推進を担当。資金調達や融資のアレンジメントを行い、企業の財務戦略をサポート。



■　保有資格・スキル
· 証券アナリスト二次試験合格
· 日商簿記2級
· Excel VBA
· PowerPoint
· 財務モデリングスキル
· ビジネス英語（TOEIC 875点、20××年〇月取得）

■　自己PR
これまでコーポレートファイナンス部門にて、上場企業・中堅企業に対する資金調達支援、資本政策の策定、M&Aに伴う財務アドバイザリーなどに携わってまいりました。プロジェクトを推進する中で、資産単位でのリスク管理やキャッシュフロー設計といった、より構造的かつ柔軟なファイナンススキームに魅力を感じ、ストラクチャードファイナンス領域でのキャリアに挑戦したいと考えるようになりました。貴社は多様なアセットを対象とした柔軟なスキーム構築に強みを持っており、これまでの財務スキルと推進力を生かして貢献できると考え、志望いたしました。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　以上
